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CEDULA DE EVALUACIÓN ACADÉMICA INSTITUCIONAL Y APOR TACIONES A LA FUNCIÓN  DOCENTE 

                                                                                                                                                                                      Formato AS-08 

DATOS DEL 
DOCENTE 

 

Nombre_____________________________________________ _______________________________________________ 

No. De Nómina _____________________Unidad Educativa  de adscripción ___________________________________ ___ 

 

ASPECTOS A EVALUAR 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVACIONES 
SI NO 

1. Cumplimiento en las actividades asignadas en los  lineamientos de Horas de 
Fortalecimiento Académico. 

   

2. Trabajo Colegiado en Academias.  
   

3. Ponencias o conferencias.      

4. Comisiones académicas.     

5. Diseño curricular.     

6. Elaboración de material didáctico.    

7. Elaboración de prototipos didácticos.     

8. Asesorías Extra Clase.     

9. Semana de capacitaciones.    

10. Programa de Formación y Certificación Docente d e la Educación Media Superior, 
PROFORDEMS. (Acreditado ó Certificado) 

   

11. Formación Académica Institucional Continua.    

 

*La evaluación deberá ser realizada por el Director de la Unidad Educativa y el puntaje se asignará de la siguiente forma: 

ASPECTOS A EVALUAR  ACREDITADOS PUNTOS 

1 a 4 aspectos  7 puntos  

5 a 7 aspectos  10 puntos  

8 a 11 aspectos  15 puntos  

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN  

Número de aspectos a evaluar acreditados :  

Puntaje total alcanzado :  

 

EVALUÓ DIRECTOR DEL 
PLANTEL 

Nombre  Firma  
 
 

 

 

FECHA DE EVALUACIÓN:_________________________________ 

 


